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FIT IN MEETINGS UND IN DER KONVERSATION

In einer abwechslungsreichen Atmosphäre lernen Sie stressfrei und spielerisch. Mit den modernsten 

Lerntechniken und besonderen Entspannungsphasen nehmen Sie schnell das neue Kurswissen auf. 

Die ganzheitliche Lern- und Arbeitsweise sichert eine erhöhte Aufmerksamkeit und eine erheblich 

verlängerte Merkfähigkeit des Lernstoffes.

Das bedeutet auch eine höhere Lernmotivation, weniger Ermüdung und höchste Konzentration im 

Vergleich zu anderen Lernmethoden. 

In Besprechungen einen Standpunkt durch Erklärungen, Argumente, Kommentare begründen  

und verteidigen sowie bei eventuellen Differenzen zur Klärung beitragen.
 

In Entscheidungsprozessen Vorschläge machen oder beurteilen, Hypothesen aufstellen 

oder auf diese reagieren.

Bei Unklarheiten oder Missverständnissen nachfragen, ob der Sachverhalt richtig verstanden  

wurde und auf klärende Aspekte näher eingehen oder zur Klärung beitragen.

Arbeitsabläufe, Vorgänge, Versuche, Projekte klar und detailliert beschreiben und erläutern.

Monatskurs Struktur

Woche Training Fokus

1 Webinar A (45 Minuten)
Gespräch und Meeting Tools: 

Wochen-Themen-Debatte (+ Video und Text)

2 Webinar B (45 Minuten) Grammatikauffrischung

3

Gruppenunterricht  

(135 Minuten)

- Wochen-Themen-Debatte (+ Video und Text)

- Sprachanalyse durchsprechen

- Rollenspiel 

4
Telefongespräch (15 Minuten)

Interview: Muttersprachler aus UK.

SPEZIAL-ANGEBOT: 

Monatlich: nur 105,00 ! inkl. MwSt.
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